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piispévkova organizace

22.3. 1996

M¢ésto Dubd
zakladni Skola,Skolni druzina,Skolni klub,
Skolni jidelna

600074731
Mgr. Jindiiska Skalicka od 24.1.2007
Mgr.Alena Vondrackova 1.2. 2005 - 18.1. 2007
ThMgr.Laura Cerna do 31.3.2007

Mgr. Alena Vondrackova 19.1. — 31.5.2007
Bc.Véra Valova od 19.2.2007

Mgr. Véra Kolafova

Pavla Koc¢ova
Jana Tvrdkova, Dis
Jaroslava NemesSova
poskytovani zédkladniho vzd€lani,vychovné
vzdé€lavaci ¢innost

SOUCASTI SKOLY

Soucast 1Z0 Kapacita
Z4kladni $kola 102005354 500
Skolni druzina 116000139 70
Skolni klub 1500084422 20
Skolni jidelna 1026617538 300




Charakteristika

Zékladnim cilem Skoly je poskytnout zakiim kvalitni zdklady moderniho vzdélani a
vytvofit podminky pro dalsi vzdélavani a pevné zaklady celozivotniho vzdélavani a
celozivotniho u¢eni. Vychovné vzdélavaci proces je zalozen na principech ¢innostniho uceni.
Profilujeme se jako Skola se zaméfenim na environmentalni vzdélavani, ekologii, zdravy
zpusob zivota, zdravou vyzivu, otuZovani a ochranu ptirody

Ugcastnime se projektu EKOSKOLA — je to mezinarodni projekt Eco-Schools,
mezinarodni organizace FEE . Jeho cilem je propojit environmentalni vychovu ve skole
s konkrétnimi praktickymi kroky, které vedou k jeji ekologizaci.

Skola je ve téetim kroku planu &innosti. DiileZitou sou¢asti projektu je energeticky audit,
ktery je finan¢né narocny, a proto ho mizeme zaradit do dlouhodobych cilt projektu. Do
tohoto projektu jsou zapojeni vSichni Zaci Skoly.

Projekt pro II. stupen ,,Hledani ztraceného raje — projekt navazuje na projekty: Zmizelé
sudety a Krajina za Skolou. Nase ¢ast se nazyva ,, Duba a okoli v proménach ¢asu®, zapojili se
32 Zéci.

V dubnu jsme zacali s vystavbou Skolniho pozemku. Celé akce byla budovana pouze ze
sponzorskych dart — uprava terénu, navazka zeminy, upraveni plochy mechanizmy,
zakoupeni veskerého potfebného naradi a oploceni.Pozemek bude vyuzivan vSemi zéky Skoly.

Jsme zapojeni v siti M.R.K.E.V — metodika a realizace komplexni ekologické vychovy.V
této aktivité usilujeme o kvalitni a trvale se zlepSujici zafazeni environmentalni vychovy do
vyuky i do celkového Zivota $koly ve smyslu Statniho programu EVVO — Usneseni vlady CR
¢. 1048/2000. Vzhledem k tomu, Ze naSe Skola je zapojena v téchto environmentalnich
programech mame ve Skolni jideln¢ od mésice dubna vybér ze dvou jidel. Jidla jsou
pripravovana v duchu spravné vyzivy. S tim souvisi i pitny rezim zakl zabezpeceny nékolika
voln¢ ptistupnymi watercoolery s pitnou vodou a ndpojovym automatem.

Po cely skolni rok probihala sbérova akce v rameci tfidéni odpadll se Sbérnymi surovinami
a.s.

Chovatelsky krouzek mimo jiné napliluje ¢ast — ochrana ptirody, déti si ziskavaji pozitivni
vztah ke vS§emu zivému a zéroven kladny vztah k pfirodé. Poméhaji pfi ochrané jarniho tahu
obojzivelnikd, ¢isti studanky a likviduji cerné skladky v okoli Dubé.



VZDELAVACI PROGRAM SKOLY

Ve $kolnim roce 2006/2007 bylo vyu¢ovano podle programtt MSMT.

» Vzdélavaci program pro zakladni Skoly pod €.j. 16 847/96 — 2
» Vzdélavaci program zvlastni Skoly pod €.j. 22 980/97 — 22

» Metodicky pokyn k realizaci rozvojového programu Roz$ifeni ucebnich plani vzdélavacich
programt pro zakladni vzdélavani o 2 vyu€ovaci hodiny, ¢.j. 31172/2002 — 22

» Metodicky pokyn k realizaci rozvojového programu Rozsifeni ucebnich planti vzdélavacich
programi pro zékladni vzdélavani o 1 vyu€ovaci hodinu od skolniho roku 2005/2006,
¢.j.11818/2005 — 22

» Rozvojovy program MSMT ze dne 17. ledna 2006, &.j.31042/2005 — 22
Rozsiteni ucebnich plana vzdélavacich programi pro zakladni vzdélavani o 5 vyucovacich
hodin od skolniho roku 2006/2007

P integrované zaky vyucujeme v souladu s individudlnimi vzdélavacimi plany

» interni dokumenty — Koncepce ZS Duba, Strategie ZS Duba, tématické plany

Od zati 2006 byly ztizeny 2 praktické tfidy Rozhodnutim Krajského uradu ze dne 6.6. 2006

Ucebni plan skoly

Ucebni plan skoly vychazi z dokumentu- Vzdé€lavaci program pro zakladni Skoly pod ¢.j.
16 847/96 — 2, Vzd¢lavaci program zvlastni Skoly pod €.j. 22 980/97 — 22 a uprav dle
Metodickych pokynt.



Zaymova ¢innost:

Volnocasové aktivity jsou prevenci proti socialné patologickym jeviim a nasili mezi détmi.

Zaci pracovali v téchto krouzcich:

Nazev krouzku vyucujici pocet zaku
Anglicky jazyk pro l.stupen Mgr.Wagenknechtova Zderka 26
sl.Plzakova Jindriska
Sportovni ¢innosti pro l.stupen Mgr.Wagenknechtova Zdenka 25
p.Kadleckova Ludmila
PocitaCovy krouzek pro l.stupefi  |Mgr.Wagenknechtova Zderika 17
Vytvarny krouzek pro |.stupen Mgr.Utratova Julie 14
Informatika Mgr.Matéjkova 17
Dyslekticka naprava Mgr.Matéjkova,Mgr. Skalicka 14
Chovatelsky krouzek Mgr.Ma8kova Jana 30
Sborovy zpév Mgr.Starikova 43
Tanecni krouzek "Rolni¢ka" Ing.Janostikova Magda 14
Logopedicka naprava Mgr.Maskova Jana 10

Skolni druZina a Skolni klub

Vedouci vychovatelka Bé¢lohlavkova Blanka
Vychovatelka: Kadleckovd Ludmila
Vychovatelka SK: Zabilanska Miloslava

Zaci 1. stupné navstévovali Skolni druzinu v poctu 70 zaki, skolni klub navstévovali

predevsim Zéci II. stupné v poctu 20 zak.

Népln prace byla zaloZzena na relaxacnich a zajmovych ¢innostech, aby zaci kompenzovali

Skolni praci s pobytem v druzing.




Akce Skoly (vyjezdy, kurzy, vystoupeni, soutéze)

Akce Skoly
S Al Pocet zicastnénych |Pocet zicastnénych Poznamka (nazev
trid zaku akce,vysledek)
Vyuka plavani 1.,2.,3.,4.,5.tfida Ceska Lipa
Skola v pfirodé 2.tfida 40|Dolni Svétla
3. a 5.tfida 43|Kamenicky Senov
Exkurze 3.,4. a 5.tfida 63|Rozhledna - Kadlin
Technické muzeum,
2.,3.,4. a 5.tfida 76|Petfin
6.tfida 21(Planetarium
8.tfida 29(Veletrini palac
8.A,8.B,9.,SP 54|Libéchov
6.,7.,8.A,8.B,9., SP 43(Karlstejn - Betlém
2.4 tfida 45(Z00 - Dé&gin
Skolni vylety 1. a 4.tfida 35|Hurvinek - Praha
4. a 5.tffida 35|Babylon
6.,7.,8.A,8.B,9.tfida 40(Babylon
4 tfida Bezdéz
2.tfida+ostatni 42|Liberec-vyukové programy

Zakovska vystoupeni

Vystavy

Soutéze

1.,2.3.,4.5.,6.,7.,8.,9.

praktické tfidy

1.,2.3.,4.5.,6.,7.,8.,9.

Vanodéni soutéz

praktickeé tfidy Vanocni kapr

2.,5.tfida 11[Tanec€ni soustfedéni
Jiné akce Skoly 1,2.,3.,4.,5.,6.,7.,8.,9. Bé&h 17 .listopadu

prakticke tridy

2.3.,4.,5.,6. tfida Projekt - zdrav.vyZiva

1.,2.,3.,4.,5.,6.,7.,8.,9.

praktické tfidy Mikulas

1.,2.,3.,4.,5.,6.,7.,8.,9.

praktické tfidy Vanoéni jarmark

1.,2.,3.,4.,5.,6.,7.,8.,9.

praktickeé tfidy Zpivani na schodech

8.A, 8.B, 9. 43|Laska ano, déti jesté ne

1.,2.3.,4.5.,6.,7.,8.,9.

prakticke tfidy

1.,2.3.,4.,5.,6.,7.,8.,9.

prakticke tridy

1.,2.3.,4.5.,6.,7.,8.,9.

prakticke tfidy

Prednaska - dravci

Slunic¢kovy den

Velikono€ni jarmark




Typ akce

Pocet zucastnénych tfid

Pocet zucastnénych
zaku

Poznamka (nazev
akce,vysledek)

1.,2.,3..4.,5.6.,7.,8..9. a
prakticke tfidy
1.,2.,3..4.,5.6.,7.,8..9. a
prakticke tfidy
1.,2.,3..4.,5.6.,7.,8..9. a
prakticke tfidy

Den zemé
Slet ¢arodéjnic

Skolni olympiada

Mimoradné vysledky a uspéchy zaki

Nazev akce

Pocet zaku

Vysledky, umisténi

Recitaéni soutéz

1. misto v oblastnim kole Novy Bor 2.
misto v krajském kole Lbc




Personalni udaje

Clenéni zaméstnanct podle véku a pohlavi

Clenéni pedagogickych pracovnikii

vék muzi zeny celkem %
do 20 let 0 0 0 0%
21 - 30 let 0 4 4 17,39%
31 -40 let 1 4 5 21,74%
41- 50 let 0 5 5 21,74%
51 - 60 let 1 3 4 17,39%
61 a vice let 2 3 5 21,74%
celkem 4 19 23 100%
% 17,40% 82,60% 100% X
Clenéni provoznich pracovniki
vék muzi zeny celkem %
do 20 let 0 0 0 0%
21 - 30 let 0 1 1 11,11%
31 -40 let 0 2 2 22,22%
41- 50 let 1 1 2 22,22%
51 - 60 let 0 3 3 33,34
61 a vice let 0 1 1 11,11%
celkem 1 8 9 100%
% 11,11% 88,89% 100% X
Clenéni zaméstnancu podle vzdélani a pohlavi
Clenéni pedagogickych zaméstnancii
vzdélani dosazené muzi zeny celkem %
zakladni 0 0 0 0%
vyucen 0 1 1 4,34%
stfedni odborné 0 0 0 0,00%
Uplné stfedni 1 5 6 26,10%
vy$8i odborné 0 0 0 0%
vysokoskolské 3 13 16 69,56%
celkem 4 19 23 100%
Clenéni provoznich zaméstnanct
vzdélani dosazené muzi zeny celkem %
zakladni 0 0 0 0%
vyuéen 1 5 6 66,67%
stfedni odborné 0 0 0 0,00%
Uplné stredni 0 2 2 22,22%
vy$$i odborné 0 1 1 11,11%
vysokoskolské 0 0 0 0,00%
celkem 1 8 9 100%




Clenéni pedagogickych pracovnikii podle odborné kvalifikace

splnuje nesplnuje
Odborna kvalifikace kvalifikaci kvalifikaci celkem %
ucitel prvniho stupné zakladni
Skoly 8 0 8 34,78%
ucitel druhého stupné zakladni
Skoly 8 4 12 52,17%
ucitel nabozenstvi 0 0 0 0 %
vychovatel 2 0 2 8,70%
pedagog volného ¢asu 0 0 0 0%
asistent pedagoga 0 1 1 4,35
trenér 0 0 0 0,00%
celkem 18 5 23 100%
Aprobovanost vyuky
a) 1. stupen
predmét %
Cesky jazyk 100,00%
Cizi jazyk 0,00%
Matematika 100,00%
Prvouka 100,00%
Prirodovéda 100,00%
Vlastivéda 100,00%
Hudebni vychova 100,00%
Vytvarna vychova 100,00%
Praktické €innosti 100,00%
Télesna vychova 100,00%
Volitelné pfedméty 100,00%
Nepovinné predméty
b) 2. stupen
predmét %
Cesky jazyk 82,00%
Cizi jazyk 50,00%
Matematika 23,00%
Chemie 50,00%
Fyzika 34,00%
Pfirodopis 40,00%
Zemépis 0,00%
Déjepis 0,00%
Obcganska vychova 0,00%
Rodinna vychova 0,00%
Hudebni vychova ,00%
Vytvarna vychova 100,00%
Praktické €innosti 0,00%
Télesna vychova 65,00%
Volitelné pfedméty 50,00%

Nepovinné pfredméty




Prehled pracovnikil podle aprobovanosti

Pfijmeni, jméno a titul Aprobace Uci ve Skolnim roce
Bernardova Martina Pedagogické minimum 2006/2007
Haltmarova Dagmar, Mgr. M, Vv 2006/2007
Holubova Veronika, Mgr. Nj, Vv 2006/2007
Kasparova Marcela, Ing. VS zemé&délska, udit.zplisob. [2006/2007
Kolafova Véra, Mgr. 1.stupen + specialni pedagog. |2006/2007
Knotova Martina nema 2006/2007
Kovafrik Jaroslav, Mgr. Cj,D 2006/2007
KrejCik Tomas, Mgr. D, Z, Aj 2006/2007
Maskova Jana, Mgr. 1.stupern 2006/2007
Matéjkova Veronika, Mgr. 1.stupen 2006/2007
Plechacek Jifi, Mgr. Tv, Ov 2006/2007
Plzakova JindfiSka nema 2006/2007
Pravdova Drahomira, Mgr. 1.stupen 2006/2007
Skalicka JindfiSka, Mgr. 1.stupen 2006/2007
Stankova Jana, Mgr. 1.stupen 2006/2007
Utratova Julie, Mgr. 1.stupen 2006/2007
Valova Véra, Bc. VS ptirodovédni, uéit.zplisob. |2006/2007
Vondrackova Alena, Mgr. 1.stupen 2006/2007
Wagenknechtova Zdeika, Mgr. |1.stupei 2006/2007
Zabilanska Miloslava nema 2006/2007
Zikmund Lubomir nema 2006/2007
Bélohlavkova Blanka vychovatelka 2006/2007
Kadle€kova Ludmila vychovatelka 2006/2007

Zarazeni pracovniki do platovych trid

Zarazeni pedagogickych pracovniku

platova trida

pocet zarazenych pracovnikt

1 0
2 0
3 0
4 0
5 0
6 0
7 0
8 1
9 1
10 1
11 5
12 14
13

—_




Zarazeni provoznich pracovnikt

platova trida

pocet zarazenych pracovnikt

1 0
2 2
3 2
4 2
5 0
6 0
7 1
8 0
9 1
10 1
11 0
12 0
13 0

Trvani pracovniho poméru (pedagogickych a provoznich) pracovniku

Doba trvani Pocet %
do 5 let 24 75,00%
do 10 let 3 9,38%
do 15 let 2 6,25%
do 20 let 2 6,25%
nad 20 let 1 3,12%
Celkem 32 100%
Celkovy udaj o vzniku a skon€eni pracovniho poméru pracovniku
Nastupy a odchody Pocet
nastupy 18
odchody 18




Co

Pocéty zak

Pocty zaka Skoly

Trida Pocet zaku Z toho chapcu Z toho divek

1. 23 12 11

2. 21 10 11

3. 20 9 11

4. 23 14 9

5. 24 15 9

6. 17 9 8

7. 19 12 7

8.A 19 10 9

8.B 17 12 5

9. 19 9 10

l.pr. 14 9 5

I.pr. 11 8 3

Celkem 227 129 98

Zaci prijati do 1. roéniku zakladni $koly

Pocet prvnich trid

Pocet déti prijatych do prvnich trid Pocet odkladti pro Skolni rok

1

20 5

Zaci prijati do vyssich roénik( zakladni $koly

rocnik 2

3 4 5 6 7 8 9

pocet zaku 21

22 23 24 18 22 33 19

Zaci prijati ke vzdélavani do stfednich $kol

Typ Skoly Pocet prijatych zaku
viceleté gymnazium 2
Ctyileté gymnazium 0
stfedni odborna Skola 11
stfedni odborné ucilisté 14
odborné ucilisté 5
prakticka Skola dvouleta 1
konzervatof 0
celkem 33

Zaci - cizinci

Ostatni cizinci pobyvajici v CR prechodné nebo

Kategorie cizinct Obéané EU trvale, Zadatelé o udéleni azylu a azylanti
pocet zak( ve SD 1 0
pocet zakl ve SJ 2 0
pocet zak(i celkem 2 0




Hodnoceni zaku

r w oz

Celkové hodnoceni zakt - prospéch

Trida Prospeli s Prospéli Neprospéli
vyznamenanim
1. 19 3 1
2. 16 3 1
3. 12 8 0
4. 11 11 1
5. 10 13 1
6. 3 13 1
7. 2 15 2
8.A 2 15 2
8.B 1 15 1
9. 2 17 0
1.prakticka tfida. 0 14 1
2.prakticka tfida 0 11 0
Celkem 78 138 11

Celkové hodnoceni zakl - zhorSené chovani

Trida Uspokojivé chovani Neuspokojivé chovani

1. 0 0

2. 0 0

3. 0 0

4, 4 0

5. 2 0

6. 1 1

7. 1 0

8.A 2 0

8.B 2 0

9. 0 0
1.prakticka tfida 5 0
2.prakticka tfida 0 2

Hodnoceni vysledkl vzdélavani - zplsob vyjadreni (klasifikaénim stupném,
slovné, kombinaci obou zpuisobu)

Trida

Hodnoceni
klasifikacnim
stupném

Hodnoceni slovni

Kombinace slovniho
hodnoceni a
klasifikacnim

stupném

23

o

21

20

23

24

17

19

19

17

9

19

1.prakticka tfida

12

2.prakticka tfida

11

Celkem

225

N|O|N|O|O|O|O|oO|o|o|o|o|o

(o] o] (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o]




Vychovna opatreni

Trida Pochvala reditele Skoly Pochvala tfidniho ucitele

1. 0 13

2. 0 4

3. 0 17

4, 0 6

5. 11 3

6. 0 2

7. 0 2

8.A 0 8

8.B 4 16

9. 0 3
1.prakticka tfida 0 0
2.prakticka tfida 0 3

Vychovna opatieni - napomenuti a ditky

T¥ida Napomervl_uti tridniho Dﬁtkav _tfidniho Diitka Feditele $koly
ucitele ucitele
1. 0 0 0
2. 2 3 0
3. 0 1 1
4, 1 1 0
5. 3 0 1
6. 5 3 2
7. 3 4 2
8.A 5 3 6
8.B 1 4 5
9. 0 0 0
1.prakticka tfida 0 0 1
2.prakticka tfida 0 0 3
Celkem 20 19 21

Komisionalni prezkouseni zaku

Pochybnosti o spravnosti

Trida hodnoceni Opravné zkousSky

1. 0 0

2. 0 0

3. 0 0

4. 0 1

5. 0 0

6. 0 1

7. 0 2

8.A 0 1

8.B 0 1

9. 0 0
1.prakticka tfida 0 0
2.prakticka tfida 0 0




Opakovani ro¢niku

Zak nemohl byt

Zak mél vazné

Zak opakuje 9.r. po

Trida Zak neprospél hodnocen zdravotni divody .j;plne!n pow'nne
Skolni dochazky
1. 1 0 0 0
2. 1 0 0 0
3. 0 0 0 0
4. 1 0 0 0
5. 1 0 0 0
6. 0 1 0 0
7. 0 0 0 0
8.A 1 0 0 0
8.B 0 0 1 0
9. 0 0 0 0
1.praktic. 0 0 0 0
2.praktic. 0 1 0 0
Pocet omluvenych / neomluvenych hodin
- Pocet omluvenych N YA (T Pocet . o5 S AL aur
Trida . Prumér na zaka tfidy] neomluvenych Prameér na zaka tridy
hodin .
hodin
1. 762 33,13 0 0
2. 1208 54,9 0 0
3. 1132 53,9 0 0
4. 1495 65 45 1,95
5. 1423 50,82 26 0,92
6. 1611 89,5 554 30,77
7. 1421 74,78 0 0
8.A 1617 95,11 0 0
8.B 1193 74,56 0 0
9. 1364 71,79 7 0,37




Prabéh a vysledky vzdélavani

Hospita¢ni ¢innost

Pracovnik Pocet hospitaci

Reditel $koly 15
Zastupce feditele Skoly 5
Ostatni pracovnici 10
Celkem 30

Zaveéry z hospita€ni a kontrolni ¢innosti od unora 2007 (zafri - leden, chybi

podklady)

+ -

(objevuje se ve
vSech hodinach)

(objevuje se
pouze v nékterych
hodinach)

(v hodinach se
neobjevuje

PlInéni cilti vzdélavani

soulad vyuky s cili zakladniho vzdélavani
(8kolnim vzdélavacim programem)

ano

vhodnost a pfiméfenost stanovenych cill
vyuky k aktualnimu stavu tfidy, respektovani
individualnich vzdélavacich potfeb zaku

ano

konkretizace cilli ve sledované vyuce

ano

navaznost probiraného uciva na
predchazejici témata

ano

Materialni podpora vyuky

vhodnost vybaveni a uspofadani u¢eben
vzhledem k cilim vyuky a k €innostem

ano

ucelnost vyuziti pomucek, u¢ebnic,
didaktické techniky

ano

Vyucovaci formy a metody

spravné fizeni vyuky a vnitini €lenéni hodin

ano

sledovani a plnéni stanovenych cilll

ano

podpora osobnostniho a socialniho rozvoje
déti, jejich sebedlvéry, sebedlcty,
vzdjemného respektovani a tolerance

ano

moznost seberealizace déti, jejich aktivniho
a emocniho zapojeni do ¢innosti, uplatnéni
individualnich moznosti, potfeb a zkuSenosti

ano

vyuzivani metod aktivniho, prozitkového
uceni, experimentovani, manipulovani,
objevovani, prace s chybou

ano

u€elnost vyuky frontélni, skupinové a
individualni

ano

vyvazenost roli u€itele jako organizatora
vyuky a jako zdroje informaci

ano

u€elnost aplikovanych metod

ano

respektovani individualniho tempa, mozZnost
relaxace zakl

ano

vhodna forma kladeni otazek

ano

Motivaci zaku

dostate¢na aktivita a zajem zaku o vyuku

ano

propojeni teorie s praxi (v ¢innostech zaku)

ano




vyuzivani zkusSenosti zaki

ano

vliv hodnoceni na motivaci zaku

vyuzivani analyzy chyb ke zvySeni motivace

ano

osobni pfiklad pedagoga

ano

Interakce a komunikace

klima tfidy

ano

akceptovani stanovenych pravidel
komunikace mezi ucitelem a zaky i mezi
Zaky navzajem

ano

moznost vyjakfovani vlastniho ndzoru Z24ka,
argumentace, diskuse

ano

vzajemné respektovani, vychova k toleranci

ano

vyvazenost verbalniho projevu ucitelt a déti,
prilozitosti k samostatnym FfeCovym projevim
déti, rozvoj komunikativnich dovednosti Zzaki

ano

Hodnoceni zaku

vécnost, konkrétnost a adresnost hodnoceni

ano

respektovani individualnich schopnosti zaki

ano

vyuzivani vzajemného hodnoceni a
sebehodnoceni zaki

ano

ocenéni pokroku

ano

zdlvodnéni hodnoceni zakd uditelem

ano

vhodnost vyuzitych metod hodnoceni zaki
ucitelem

ano

vyuZziti klasifikaéniho Fadu

ano

Uroven kliéovych kompetenci zaku

Uroven klicovych kompetenci zaka (na
konci zakladniho vzdélavani)

vysoka

stredni

nizka

1. Kompetence k uceni

vybira a vyuziva pro efektivni u¢eni vhodné
zplUsoby, metody a strategie, planuje,
organizuje a fidi vlastni u€eni, projevuje
ochotu vénovat se dalSimu studiu a
celoZivotnimu uceni

ano

vyhledava a tfidi informace a na zakladé
jejich pochopeni, propojeni a systematizace
je efektivné vyuziva v procesu uceni,
tvarcich Cinnostech a praktickém Zzivoté

ano

operuje s obecné uzivanymi terminy, znaky a
symboly, uvadi véci do souvislosti, propojuje
do SirSich celkd poznatky z riiznych
vzdélavacich oblasti a na zakladé toho si
vytvaFi komplexnéjsi pohled na matematicke,
pfirodni, spole€enské a kulturni jevy

ano

samostatné pozoruje a experimentuje,
ziskané vysledky porovnava, kriticky
posuzuje a vyvozuje z nich zaveéry pro vyuziti
v budoucnosti

ano

2. Kompetence k reSeni problémiu

vnima nejraznéjsi problémové situace ve
Skole i mimo ni, rozpozna a pochopi
problém, pfemysli o nesrovnalostech a jejich
pri¢inach, promysli a naplanuje zpusob
feSeni probléma a vyuziva k tomu vlastniho
usudku a zkuSenosti

ano




vyhleda informace vhodné k feSeni
problému, nachazi jejich shodné, podobné a
odlisné znaky, vyuziva ziskané védomosti a
dovednosti k objevovani rdznych variant
feSeni, nenecha se odradit pfipadnym
nezdarem a vytrvale hleda konecné feSeni
problému

ano

samostatné fesi problémy, voli vhodné
zusoby feSeni, uziva pfi feSeni problém
logické, matematické a empirické postupy

ano

oveéfuje prakticky spravnost feSeni problému
a osveédcené postupy aplikuje pfi feSeni
obdobnych nebo novych problémovych
situaci, sleduje vlastni pokrok pfi zdolavani
problémi

ano

kriticky mysli, €ini uvazliva rozhodnuti, je
schopen je obhgjit, uvédomuje si
zodpovédnost za sva rozhodnuti a vysledky
svych ¢inl zhodnoti

ano

3. Kompetence komunikativni

formuluje a vyjadfuje své myslenky a nazory
v logickém sledu, vyjadfuje se vystiZzné,
souvisle a kultivované v pisemném i ustnim
projevu

ano

nasloucha promluvam druhych lidi, porozumi
jim, vhodné na né reaguje, u&inné se
zapojuje do diskuse, obhajuje svij nazor a
vhodné argumentuje

ano

rozumi raznym typim textd a zaznama,
obrazovych materialll, bézné uzivanych gest,
zvuk a jinych informacnich a
komunikacnich prostfedk, pfemysli o nich,
reaguje na né a tvofivé je vyuziva ke svému
rozvoji a k aktivnimu zapojeni se do
spoleCenského déni

ano

vyuziva informaéni a komunikaéni
prostifedky a technologie pro kvalitni a
ucinnou komunikaci s okolnim svétem

ano

vyuziva ziskané komunikativni dovednosti k
vytvareni vztahd potfebnych k
plnohodnotnému souziti a kvalitni spolupraci
s ostatnimi lidmi

ano

4. Kompetence socialni a personalni

ucinné spolupracuje ve skupiné, podili se
spole¢né s pedagogy na vytvareni pravidel
prace v tymu, na zakladé poznani nebo
pfijeti nové role v pracovni ¢innosti pozitivné
ovliviuje kvalitu spole&né prace

ano

podili se na utvareni pfijemné atmosféry v
tymu, na zakladé ohleduplnosti a ucty pfi
jednani s druhymi lidmi pfispiva k
upevnovani dobrych mezilidskych vztahd, v
pfipadé potfeby poskytne pomoc nebo o ni
pozada

ano

pfispiva k diskusi v male skupiné i k debaté
celé tfidy, chape potifebu efektivné
spolupracovat s druhymi pfi feSeni daného
Ukolu, ocefiuje zkuSenosti druhych lidi,
respektuje rlizna hlediska a ¢erpa pouceni z
toho, co si druzi lidé mysli, fikaji a délaji

ano




vytvafi si pozitivni pfedstavu o sobé samém,
ktera podporuje jeho sebeduvéru a
samostatny rozvoj, ovlada a fidi svoje
jednani a chovani tak, aby dosahl pocitu
sebeuspokojeni a sebeucty

ano

5. Kompetence obéanské

respektuje pfesveédcéeni druhych lidi, vazi si
jejich vnitfnich hodnot, je schopen vcitit se
do situaci ostatnich lidi, odmita utlak a hrubé
zachazeni, uvédomuje si povinnost postavit
se proti fyzickému i psychickému nasili

ano

chape zakladni principy, na nichz spo ivaji
zakony a spole€enské normy, je si védom
svych prav a povinnosti ve Skole i mimo
Skolu

ano

rozhoduje se zodpovédné podle dané
situace, poskytne dle svych moznosti
ucinnou pomoc a chova se zodpovédné v
krizovych situacich i v situacich ohroZujicich
Zivot a zdravi Clovéka

ano

respektuje, chrani a oceni nase tradice a
kulturni i historické dédictvi, projevuje
pozitivni postoj k uméleckym dilim, smysl
pro kulturu a tvofivost, aktivné se zapojuje do
kulturniho déni a sportovnich aktivit

ano

chape zakladni ekologickeé souvislosti a
environmentalni problémy, respektuje
pozadavky na kvalitni Zivotni prostfedi,
rozhoduje se v zajmu podpory a ochrany
zdravi a trvale udrziteIného rozvoje
spole€nosti

ano

6. Kompetence pracovni

pouziva bezpecné a u€inné materialy,
nastroje a vybaveni, dodrZzuje vymezena
pravidla, pIni povinnosti a zavazky, adaptuje
se na zménéné nebo nové pracovni
podminky

ano

vyuziva znalosti a zkuSenosti ziskané v
jednotlivych vzdélavacich oblastech v zajmu
vlastniho rozvoje i své pfipravy na
budoucnost, Cini podlozena rozhodnuti o
dal§im vzdélavani a profesnim zaméreni

ano

pristupuje k vysledkiim pracovni €innosti
nejen z hlediska kvality, funk&nosti,
hospodarnosti a spole¢enského vyznamu,
ale i z hlediska ochrany svého zdravi i zdravi
druhych, ochrany Zivotniho prostfedi i
ochrany kulturnich a spole€enskych hodnot

ano

orientuje se v zakladnich aktivitach
potfebnych k uskute&néni podnikatelského
zaméru a k jeho realizaci, chape podstatu, cil
a riziko podnikani, rozviji své podnikatelské
mysSleni

ano




PLAN DALSIHO VZDELAVANI PRACOVNIKU

SKOLY

PLAN DALSIHO VZDELAVANI PRACOVNIKU SKOLY

Skolni rok: 2006/2007 Celkovy rozpodet:
Zaméstnanec Akce Misto akce Termin Vydaje | Zustatek
Mgr. Trvala obnova Skoly Dvir Kralové | 27.— 0
Vondrackova 30.09.2006
Mgr. Cerna Trvala obnova Skoly Dvir Kralové | 27.— 0
30.09.2006
Mgr. Coaching Destna 6.— 1650
Vondrackova v Orlickych h. | 7.10.2006
Mgr. Cerna Coaching Destna 6.— 1650
v Orlickych h. | 7.10.2006
Mgr. Utratova Cinnostni Gi¢eni ve vyuce M v 1.a | Ceska Lipa 28.10.2006 | 1048
2. ro¢niku
Mgr. Komérkova | Cinnostni udeni ve vyuce Ceska Lipa 28.10.2006 952
angli¢tiny ve 3. roéniku
Mgr. Maskova Ekoskola Praha 09.11.2006 0
Mgr. Kolarova Tvorba SVP na specialnich Liberec 14.11.2006 650
zakladnich Skolach
Mgr. Plechacek 13 lokalit stromi Ceskolipsko 16.11.2006 100
Novoborsko
Mgr. Maskova MRKEV Liberec 23.11.2006 50
Mgr. Plechaéek | MRKEV Liberec 23.11.2006 50
Mgr. Asociace fediteltl kol Meélnik 20. - 1230
Vondrackova 21.11.2006
Mgr. Cerna Asociace fediteltl kol Meélnik 20. - 1230
21.11.2006
Mgr. Trvalé obnova skol Zvikovskeé 23. - 0
Vondrackova podhradi 25.11.2006
Mgr. Cerna Trvala obnova skol Zvikovské 23. - 0
podhradi 25.11.2006
Bélohlavek Tvorba osnov vyucovacich 7S Duba 5.12.2006 583,30
predmét
Bélohlavkova Tvorba osnov vyucovacich ZS Duba 5.12.2006 583,30
predmét
Mgr. Cerna Tvorba osnov vyucovacich ZS Duba 5.12.2006 583,30
predmétt
Mgr. Holubova Tvorba osnov vyucovacich ZS Duba 5.12.2006 583,30
predméti
Kadleckova Tvorba osnov vyucovacich ZS Dub4 5.12.2006 583,30
predméti
Ing. Kasparova Tvorba osnov vyucovacich ZS Duba 5.12.2006 583,30
predméti
Mgr. Kolarova Tvorba osnov vyucovacich ZS Duba 5.12.2006 583,30
predméta
Mgr. Kovarik Tvorba osnov vyucovacich ZS Duba 5.12.2006 583,30
predméta
Mgr. Krejcik Tvorba osnov vyucovacich ZS Duba 5.12.2006 583,30
predméta
Mgr. Maskova Tvorba osnov vyucovacich 7S Duba 5.12.2006 583,30
predmétt
Mgr. Matéjkovad | Tvorba osnov vyucovacich 7S Duba 5.12.2006 583,30
predmétt
Mgr. Plechacek Tvorba osnov vyucovacich ZS Duba 5.12.2006 583,30
predmétt




S1.Plzakova Tvorba osnov vyucovacich ZS Duba 5.12.2006 583,30
predméti
Mgr. Skalicka Tvorba osnov vyucovacich ZS Duba 5.12.2006 583,30
predméti
Mgr. Utratova Tvorba osnov vyucovacich 583,30
predméti
Mgr. Tvorba osnov vyucovacich ZS Duba 5.12.2006 583,30
Vondrackova predméth
Mgr. Tvorba osnov vyucovacich ZS Duba 5.12.2006 583,30
Wagenknechtovd | predméti
p-Zikmund Tvorba osnov vyucovacich ZS Duba 5.12.2006 583,30
predméta
Mgr. TOS — 4. modul Hruba Voda, |[11.1.- 0
Vondrackova Hlubocky 13.1.2007
Mgr. Cerna TOS — 4. modul Hruba Voda, 11.1. - 0
Hlubocky 13.1.2007
Bernardova Bakalati pro spravce Liberec 12.1- 1620
13.1.2007
Mgr. Cerna Hodnoceni zakd, Autoevaluace ZS Dub4 23.1.2007 656,25
Mgr. Holubova Hodnoceni zakt, Autoevaluace ZS Dub4 23.1.2007 656,25
Kadleckova Hodnoceni zakd, Autoevaluace ZS Dub4 23.1.2007 656,25
Ing. Ka$parova Hodnoceni zaka, Autoevaluace 7S Dubé 23.1.2007 656,25
Mgr. Kolafové Hodnoceni zaka, Autoevaluace 7S Dubé 23.1.2007 656,25
Mgr. Kovarik Hodnoceni zaka, Autoevaluace 7S Dubé 23.1.2007 656,25
Mgr. Krejéik Hodnoceni zakt, Autoevaluace 7S Dubé 23.1.2007 656,25
Mgr. Maskova Hodnoceni zaku, Autoevaluace 7S Dubé 23.1.2007 656,25
Mgr. Matéjkova | Hodnoceni zakt, Autoevaluace 7S Dubé 23.1.2007 656,25
Mgr. Plechadek Hodnoceni zaka, Autoevaluace 7S Dubé 23.1.2007 656,25
Plzakova Hodnoceni zaka, Autoevaluace 7S Dubé 23.1.2007 656,25
Mgr. Skalicka Hodnoceni zaka, Autoevaluace 7S Dubé 23.1.2007 656,25
Mgr. Utratové Hodnoceni 74kii, Autoevaluace 7S Dubé 23.1.2007 656,25
Mgr. Hodnoceni zaka, Autoevaluace 7S Dubé 23.1.2007 656,25
Vondrackova
Mgr. Hodnoceni zaka, Autoevaluace 7S Dubé 23.1.2007 656,25
Wagenknechtova
Zikmund Hodnoceni zaka, Autoevaluace 7S Dubé 23.1.2007 656,25
Zabilanska Asistent pedagoga Mlada Boleslav | Unor 2007 4340
Mgr. Matéjkova | Seminéf k editoru SVP Ceska Lipa 14.3.2007 690
Mgr. Seminaf k editoru SVP Ceska Lipa 14.3.2007 690
Wagenknechtova
Mgr. Maskova Odpady a my Liberec 26.2.2007 0
Mgr. Magkova Kurz zdravotnickych znalosti Ceska Lipa 19.3.2006 800
Mgr. Matéjkova | Genetickd metoda ¢teni, nacvik Meélnik 21.3.2007 420
psani v navaznosti
Mgr. Geneticky metoda ¢teni, nacvik Meélnik 21.3.2007 420
Wagenknechtovd | psani v ndvaznosti
Mgr. Kolarova Minikonference k SVP Novy Bor 17.-18.4.2007 | O
Mgr. Matéjkovd | Minikonference k SVP Novy Bor 17.-18.4.2007 | 0
Mgr. Maskova Seminar k dopravni vychove Ceska Lipa 13.4.2007
Mgr. Kolarova Metody vychovy ke zdravému Hradek nad 25.04.2007 0
zivotnimu stylu déti Nisou
Mgr. Maskova Metody vychovy ke zdravému Hradek nad 25.04.2007 0
zivotnimu stylu déti Nisou
Mgr. Matéjkova | Metody vychovy ke zdravému Hradek nad 25.04.2007 0
zivotnimu stylu déti Nisou
Mgr. Holubova Vychovné problémy a trestna Ceska Lipa 24.04.2007 0
¢innost pachana détmi a mladezi
Mgr. Kolarova Vychovné problémy a trestna Ceska Lipa 24.04.2007 0

¢innost pachana détmi a mladezi




Mgr.Holubova Skoleni k vychové Raspenava 25.5.— 0
27.5.2007

Mgr. Skalicka Hospitacni Cinnost Praha 5.6.2007 1250

Bc.Valova Hospitacni ¢innost Praha 5.6.2007 1250

Mgr.Maskova Seminar pro asistenty nevidomych | Liberec 28.8.2007 0

Mgr. Seminar pro asistenty nevidomych | Liberec 28.8.2007 0

Wagenknechtova




Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Forma vzdélavani
Specialni vzdélavaci potreby Pocet zaku (mdlwdu_alnl l?ebo Inf’ |Y|du?ln|’
skupinova vzdélavaci plan
integrace)
zdravotni postiZeni 1 1 1
zdravotni znevyhodnéni 31 0
socialni znevyhodnéni 0 0 0

Podminky pro vzdélavani

Podminky pro vzdélavani zaku se zdravotnim
postizenim a zdravotnim znevyhodnénim
odstranéni architektonické bariéry a provedeni potfebné ano pojizdna ploSina, y
zmény upravy interiéru Skoly a tfidy bezbariérovy pfistup
uplatnéni principu diferenciace a individualizace
vzdélavaciho procesu pfi organizaci €innosti, pfi ano
stanovovani obsahu, forem i metod vyuky
umoziovani zakovi pouzivat potfebné a dostupné
kompenzaéni pomucky, vhodné uéebnice a uebni ano
pomucky pfizplisobené jeho individialnim potfebam ve spolupraci s rodici
zohledhovani druhu, stupné a miry postizeni nebo
, N - . ano
znevyhodnéni pfi hodnoceni vysledku
uplatfiovani zdravotniho hlediska a respektovani
N ) . v ano
individuality a potfeby Zzaka
podpora nadani a talentu zak( se specialnimi
vzdélavacimi potfebami vytvaienim vhodné vzdélavaci ano
nabidky
zkvalitiiovani pfipravenosti pedagogickych pracovniku ano
pro praci se Zaky se specialnim vzdélavacimi potfebami specializaCni kurzy
pusobeni specialniho pedagoga ve $kole, druhého
pedagoga ve tfidé, pfipadné asistenta pedagoga v ano asistent pedagoga 1+2
pfipadé potieby specialni pedagog
spoluprace s rodici ano
spoluprace s ostatnimi Skolami, které maji zkuSenosti se SPU Liberec,
vzdélavanim zakl se specialnimi vzdélavacimi ano JeZkova akademie
potfebami. Praha, pan Sochor
Podminky pro vzdélavani zakl se socialnim
znevyhodnénim
individualni nebo skupinovou péci ano
pfiprava tfidy ano
pomoc asistenta tfidniho ucitele ano 1
mensi pocet Zakl ve tfidé ano
odpovidajici metody a formy prace ano
specifické u¢ebnice a materialy ano
pravidelna komunikace a zpétnou vazbu ano
spolupraci s psychologem, specialnim pedagogem -
etopedem socialnim pracovnikem, pfipadné s dalSimi ano PPP Ceska Lipa
odborniky OSPOD Ceska Lipa




Podminky pro vzdélavani zakii mimoradné

nadanych

individualni vzdélavaci plany ano

doplnéni, rozSifeni a prohloubeni vzdélavaciho obsahu ano

zadavani specifickych ukol( ano

zapojeni do samostatnych a rozsahlejSich praci a ne

projetku

vnitini diferenciace Zaku v nékterych pfedmétech ano

obc&asné (docasné) vytvareni skupin pro vybrané ne

pfedméty s otevienou mozZnosti volby na strané Zéka

ucast ve vyuce nékterych predmétd se starSimi zaky ne
Spoluprace skoly s rodici

Formy spoluprace

Formy spoluprace Komentar

Skolska rada

pracuje ve sloZeni: pfedseda p.Zyval,
p.Heinrich, p.Pravdova, p.Slezak,
p.Jelenova, p.Mafik, Mgr.Wagenknechtova,
Mgr.Holubova, Mgr.Kolafova

Obcanské sdruZeni pfi Skole

nepracuje

TFidni schizky, konzultace pro rodi¢e

v |. a lll.¢tvrtleti, konzultace v danych
hodinach

Skolni akce pro rodice

Skolni vylety, exkurze, jarmarky

Skolni ¢asopis

nebyl vydavan




ICT - standart a plan

Pracovni stanice - pocet

Pocet Standart ICT [Skutecnost Plan
Pocet zakl - 227 -
Pocet pedagogickych pracovniku - 26 -
Pracovni stanice umisténé v pocitaCovych

ucebnach 23 21 23
Pracovni stanice umisténé v

nepocitatovych u€ebnach, studovnach,

Skolnich knihovnach, apod. 5 2 2
Pracovni stanice slouzici k pfipravé

pedagogického pracovnika na vyuku a k

jeho vzdélavani 12 5 5
Pocet pracovnich stanic celkem 40 28 30
Pracovni stanice - technické parametry

Technické parametry stanic Pocet

Starsi 5 let 25

Novéjsi - nevyhovuje standardu ICT 25

Noveéjsi - vyhovuje standardu ICT 3

Lokalni pocitacova sit’ (LAN) Skoly

Lokalni pocitacova sit’ standart ICT Skute¢nost Plan
Pocet pfipojenych mist 28 30
Sdileni dat Ano Ano -
Sdileni prostredki Ano Ano -
Pfipojeni do internetu Ano Ano -
Komunikace mezi uZivateli Ano Ano -
Bezpecénost dat Ano Ano -
Personifikovany pfistup k datim Ano Ano -
Pripojeni k internetu

Sluzba Hodnota Standart ICT [Skutecnost Plan
Rychlost - 512 kB 6Mb -

Agregace - 1:50

Vefejné IP adresy Ano Ano Ano -
Neomezeny pfistup

na internet Ano Ano Ano -
Oddéleni VLAN

(pedagog, 7ak) Ano Ano Ano -
QoS (vzdalena

sprava) Ne -
Filtrace obsahu Ano Ano Ano -

Antispam Ne - Ne Ano

Antivir Ano Ano Ano Ano
Prezentacéni a graficka technika

Technika Standart ICT |Skuteénost Plan

Druh - - -
Datovy projektor 2 1 2
Dotykova tabule 0 0 1

Tiskarna 0 7 0
Kopirovaci stroj 0 1 0




Vyukové programové vybaveni a informaéni zdraje (licence)

Programové vybaveni Standart ICT |Skuteénost Plan
Operacni systém - WIN XP PRO -
Antivirovy program - SYMANTEC -
Textovy editor - WORD 03 -
Tabulkovy editor - EXCEL 03 -
Editor prezentaci - POWER POINT -
Graficky editor - rastrova grafika - 0
Graficky editor - vektorova grafika - 0
Webovy prohlize¢ - EXPLORER -
Editor webovych stranek - FRONT PAGE -
KlienT elektornické posty - M.Office OUTLOOK -
Aplikace pro vyuku a procviCovani psani ) 0 0
na klavesnici
Programy odborného zaméreni 0 0 0
Vzdélavani pedagogickych pracovniku
Typ vzdélavani Standart ICT |Skutecnost Plan
Z - Zakladni uZivatelské znalosti - 3 -
P - Vzdélavani poucenych uzivatell - 10 -
S - Specifické vzdélavani - 0 1
M - Vzdélavani ICT koordinator( - 0 1
Celkové finanéni naklady
Zdroj finance

Dotace na Zaka 0
Projekty a granty 0
Zfizovatel 0
Celkem 0
DalSi ukazatele

Standart ICT [Skutecnost Plan
Diskovy prostor na uloZeni dat pro zaky - 15 kB -
UloZeni dat na pfenosnych médium
(disketa, CD) - FDD,CDD -
Pristup pedagogu ke schrance
elektronické posty - ano -
Prostor pro Zzaky a pedagogy na vystaveni
webové prezentace - neomezeny -
Blokace pfistupu ze Skoni sité na www
stranky a sluzbu internetu, které Skola urci - ne -
Pristup k ICT z domova pro pedagogy - Ne Ne
Pocet pfipojnych mist pro pfipojeni stanice
nebo notebooku v u€ebnach - 0 2




Program environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty

Program environmentalniho vzdélavani

Komentar
Vzdélavani
Skolni metodik environmentalniho vzdélavani ne
Pedagogicti pracovnici Skoly ne
Skolni vzdélavaci program
Problematika environmentalniho vzdélavani je
zapracovana v jednotlivych predmétech SVP ano
Samostatny pfedmét environmentalniho vzdélavani ne
Pojmy "vztah Clovéka k prostfedi, udrzitelny rozvoj" jsou
nezbytnym ucivem pfi naplfiovani kliCovych kompetenci ano
Vzdélavani a vychova ve 8kolni druziné a Skolnim klubu
je také zaméfena na environmentalni vzdélavani ano
Organizace environmentalniho vzdélavani
[Skola ma zpracovany program environmentalniho
vzdélavani ne
Spoluprace skoly s rodinou, obci, podnikovou sférou,
ostatnimi subjekty ano
Organizovani celoskolnich aktivit zaméfenych na
environmentalni vzdélavani ano
Spoluprace $koly s dalSimi zakladnimi Skolami,
predavani si zkuSenosti ne

ano,napf.STREVLIK Oldfichov v Hajich,

Vyuzivani stfedisek a center ekologické vychovy Z00 Liberec
Kontakty Skoly s nevladnimi organizacemi, zaméfenymi
na ekologickou vychovu ano
Vybaveni skoly u¢ebnimi pomtckami pro
environmentalni vzdélavani ano
Ekologizace provozu Skoly (Setfeni energii,
vodou,tfidéni odpadu) ano




Prevence rizik a Skolni urazy

Pocet urazu

Pocet zaznamu v knize Urazu

~

Pocet odeslanych zaznamu o Urazech

Vyhodnoceni urazt

Misto urazu

Pocet Urazu

V hodinach télesné vychovy

V ostatnich vyu€ovacich pfedmétech

Vylety a exkurze

LyZarské kurzy

Vyuka plavani

Prestavky ve Skole

Skolni druzina a klub

OIN|O|O|O|=|h~

Prevence rizik

Na zakladé vyhodnoceni technickych, organizacnich a vychovnych opatieni
posouzeni nebezpecnosti, dile v souladu se Ziakonikem prace § 132a, ¢lanek 3

byla stanovena tato rizika na naSem pracovisti

Druhy rizik

Opatfeni k eliminaci rizik

mechanické

a)pro zaméstnance
narazeni na pevnou prekazku pfi pohybu osob
uklouznuti,pad
fezna rana nozem

b)pro Zaky

klouzani na zabradli schodl
narazeni na pevnou pfekazku pfi pohybu osob
hrubost - nasili mezi zaky
zranéni nafadim pfi praci na skolnim pozemku
zranéni na cviebnim naradi v télocvicné

seznameni s pracovistém
vhodna obuv
opatrnost

zabudovani zarazek

pFisny zakaz b&hani po schodech a chodbach
pedagogicky dozor

pedagogicky dozor, pou¢eni o bezpelnosti
pfisny zakaz pouzivani naradi bez dozoru ucitele

elektrické

a)pro zaméstnance
dotyk nekrytych Zivych &asti
nevyhovuijici stav el.pfistroju a zafizeni
porucha pfivodu el.energie
zranéni pfi praci el.spotfebi¢em

b)pro zaky

stréeni kovovych pfedmétl do zasuvky
hozeni kovovych predmétl na vedeni el.napéti

Skoleni BOZP, vystrazné tabulky
pravidelné kontroly a revize

zakaz zasahu do el.rozvodl
pouzivani jen stanoveného spotrebice

chranie zasuvek
pouceni - zapis do TK

tepelné

opareni, popaleni

Skoleni BOZP ,opatrnost,|l.pomoc

chemickeé

poziti Ziravin

opatrnost, oznaCeni kapalin,|.pomoc




optickeé
a)pro zaméstnance
nevhodné osvétleni pracovisté
riziko oslnéni
nevhodna vzdalenost monitoru PC od o¢i

b)pro zaky
poskozeni slune¢nim zafenim pfes lupu
nevhodna vzdalenost monitoru PC od o¢i

méreni intenzity osvétleni KHS
dostate€na vzdalenost nezucastnénych
nejmensi vzdalenost PC od o¢i 400 mm
jas obrazovky ne méné nez 35cd/m?

pouceni - zapis do TK
nejmensi vzdalenost PC od o¢i 400 mm
jas obrazovky ne méné nez 35cd/m?

ergonomicke vlivy
nevhodna vyska stolu ( Zidle, stolu pod PC)
nevhodna poloha téla pfi praci
nedostate¢na vzdalenost lavice od tabule

odstranéni nedostatk
preventivni prohlidky
nejméné 220cm od tabule

v dopravé
a)pro zaméstnance
urazy pfi dopravé na sluzebni cestu
urazy na kolech
b)pro zaky
Urazy na pfechodech pro chodce

havarijni pojisténi
nepouZzivat kola pro sluzebni cestu

pouceni - zapis do TK

mimoradné situace
pozar na pracovnisti
evakuacni plan
zemeétieseni (pad pfedmétu)
povoden ( zatopa)
dopravni nehoda s unikem nebezpecnych Skodlivin
anonymni oznameni o ulozeni vybusnin

pouceni podle Plana €innosti pfi jednotlivych
mimofadnych situacich




Prevence socialné patologickych jevu

Prevence socialné patologickych jevu

komentar

Vzdélavani

Skolni metodik prevence

seminare k dané problematice

Pedagogicti pracovnici Skoly ano
Skolni vzdélavaci program
Etika a pravni vychova ne

Vychova ke zdravému Zivotnimu stylu

ano,Mezinarodni projekt zdrava vyZiva a
zdravy Zivotni styl

Formy a metody pUsobeni na Zaky, které se zamérfuji na
osobnostni rozvoj a socialni chovani

projekty, soutéze, kooperace ve vyuce

Organizace prevence

Minimalni preventivni program

ano

Vyuziti volného ¢asu zaki

krouzky, Skolni klub,pévecky
sbor,tenis,kopana

Pribézné sledovani podminek a situace ve Skole z
hlediska rizik vyskytu socialné patologickych jev(

dotazniky, spoluprace s tfidnimi uditeli

Uplathovani forem a metod umoZzhaujici véasné
zachyceni ohroZzenych déti

kooperace mezi uciteli, vyhodou je "velikost"
Skoly

Poradenské sluzba Skolniho metodika prevence

schranka dlveéry, konzultacni hodiny

Zajisténi poradenskych sluzeb specialnich pracovist a
preventivnich zafizeni

PPPCeska Lipa, policie CR Doksy

Vybaveni $koly odbornymi a metodickymi materialy a
dal$imi pomutckami

odborna literatura, ¢asopis
"Prevence",videonahravky

Skolni fad (obsahuje zakaz noseni, drzeni, distribuci a
zneuzivani navykovych latek v arealu Skoly a
odpovidajici sankce)

ano

Akce Skoly pro Zaky k prevenci socialné patologickych
jeva

viz.akce skoly

Pocet vyskytu socialné patologickych jevl, které skola reSila

Socialné patologicky jev

v
o
)¢
(1]
-

Drogova zavislost

Alkohol

Koureni

Kriminalita a delikvence

Virtualni drogy (pocitag,televize,video)

Patologické hracstvi (gambling)

Zaskolactvi

Sikanovani

Vandalismus

Nasilné chovani

Xenofobie

Rasismus

O|O|O|W|OIN|O|O|O|N|O|O




Vysledky zaki — CERMAT 2006/2007

9. trida

Tabulka prezentuje podrobné vysledky v jednotlivych testech. Ve sloupcich je uveden pocet
zaka, pramérné skore a primérnd Uspésnost zakd v testu. V fadcich tabulky jsou uvedeny
tdaje v jednotlivych tiidach, ve $kole a dale vysledky vsech zakt v kraji a v Ceské republice.
Primérné uspésnosti jsou znazornény rovnéz graficky.

Primérné skore vyjadiuje primérny pocet bodli dosazenych zucastnénymi zaky v testu.
Vypocita se jako soucet celkovych skore jednotlivych zakl déleny jejich poctem (tedy jako
aritmeticky pramer).

Primérnd uspésSnost vyjadiuje v procentech pomér primérného skore a maximélniho
(nejvyssiho mozného dosazitelného skore. Pokud je naptiklad primémé skore 25 a nejvyssi
mozné skore 50, pak je primérna ispésnost zaki v testu rovna 50%.

MA CJ SD
Tfida Pocet |[Pramérné | Pramérna | Pocet |Pramérné| Primérna | Pocet |Primérné| Primérna
zaku skoére Uspésnost | zakl skoére Uspésnost |  zakl skoére Uspésnost
9.A 19 14,30 28,50% 19 23,70 47,40% 19 15,50 53,40%
Skola 19 14,30 28,50% 19 23,70 47,40% 19 15,50 53,40%
Kraj 4652 24,70 49,40% 4655 29,60 59,20% 4651 20,20 69,70%
CR 58362 23,50 46,90% | 58464 28,00 56,00% | 58229 19,30 66,40%

100+
80+
(%) 60 m9.A
B Skola
401 OKraj
OCR
20+
0-

MA CJ SD



5. trida

MA cJ oD
Ttida Pocet zaki | Pramérné | Pramérna | Pocet zak(l | Primérné | Primérna | Pocet zakli | Pramérmé | Primérna
skoére Uspésnost skore uspésnost skoére uspésnost
5.A 25 27,2 54,3% 25 23,5 48,9% 23 10,5 50,1%
Skola 25 27,2 54,3% 25 23,5 48,9% 23 10,5 50,1%
Kraj 3553 30,4 60,8% 3554 29,8 62,0% 3499 13,2 63,0%
CR celkem 54430 30,8 61,6% 54526 29,5 61,4% 54010 13,2 62,8%
Primérna uspéSnost
100+
80
60 O5.A
B Skola
40 O Kraj
OCR

oD
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Vyvoj HV (v tis. K¢)

Ukazatel 2002 2003 2004 2005 2006
Vynosy 10191,46| 11390,58| 10353,79| 9878,97| 10635,70
Naklady 10174,13| 11375,05| 10278,03| 9878,97| 10633,77
Hospodarsky vysledek 17,33 15,53 75,75 0,00 1,93
Hodnota HV
60,00 / \
40,00 / \
20,00 +17.33 ¢ 1553
0,00 : &
2002 2003 2004 2005 2006
rok
Dopliiujici udaje k vykazu Z.Z
Naklady (v tis.K¢)
142,24
197 1 125’86 O Spotfeba materialu
34,51 0O Spotfeba energie a vody
B Sluzby a opravy
06,107 O Spotfeba energie a vody
1034.51 B Sluzby a opravy
’ B Prodej zbozi
506,1 07 B Mzdové néklady
O Odvody
577 0’099 M Jiné ostatni naklady
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Vynosy (v tis.K¢)

806,23

1 690,00
187,687

O Trzby z prodeje
B Dotace MU

zbozi

57’47 0 Jiné vynosy
O Pouziti RF a FO
B Dotace KU
7 894,81
Hospodareni s prostiredky ze statniho rozpoctu

SU | AU | Org. NAKLADY 2006
521 {0 | 1| 10 [Platy zamé&stnancti ZS 4 529 448,00
521 [0 9| 10 |Platy zaméstnancd Zvl.S 288 227,00
521 [0] 2| 10 |Platy zamé&stnanci SJ 336 644,00
521 | 0| 3| 10 [Platy zamé&stnancii SD 248 982,00
Platy celkem 5403 301,00
521 (0] 4| 10 |OPPP-ZS 85 400,00
521 (0|8 | 10 |OPPP-SJ 3 800,00
521 [0 7| 10 |OPPP-SD 15 360,00
521 | 0| 5| 10 |Odstupné 69 933,00
OPPP celkem 174 493,00
524 |0 [ 1] 10 |Soc.pojisténi 1415 138,10
524 0|2 10 488 323,65
Odvody celkem 1903 461,75
527 [0] 1] 10 [Odvod do FKSP 108 066,00
FKSP celkem 108 066,00
Platy a odvody celkem 7 589 321,75
501 |0 | 1| 10 |UCebni pomlicky, u¢ebnice 148 825,92
501 {0 | 9| 10 |Ochran. prostfedky - ONIV 15 865,50
512 |0 [ 1] 10 |Cestovné ucitelé na Skoleni 8 759,50
518 | 0[5 | 10 |Plavani- ONIV 18 000,00
518 |0 [ 6| 10 |DVPP - ONIV 38 372,00
518 | 3[ 6| 10 |Obédy - stat 10 032,00
549 [0 | 5] 10 |Zak.poj. Kooperativa 22 936,33
ONIV celkem 262 791,25
CELKEM 7 852 113,00
691 [0 1] 10 |Dotace KU celkem 7 852 113,00
Dotace celkem 7 852 113,00
HV 0,00

SIPVZ

691 |0 01 |Dotace SIPVZ-kraj 21 300,00
501 |0 [ 1] 01 |U&ebni pomicky - SIPVZ 21 300,00
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HV 0,00
EU
521 |0 | 6| 10 |Mzdové naklady - hodina 15 250,00
524 | 0| 3| 10 [Soc.pojisténi - hodina 3 965,00
524 |0 | 4| 10 |Zdr.pojisténi - hodina 1 372,50
527 |0 [ 2] 10 |Odvod do FKSP - hodina 305,00
Naklady celkem 20 892,50
691 |0 |4 | 10 |Dotace hodina 20 892,50
Dotace EU celkem 20 892,50
HV 0,00

Rozpoéet ptimych neinvestiénich vydaji byl KU LB 6ti zménami v pribéhu roku 2006
upravovan. Na zdkladé dvou Zadosti vedeni Skoly v souvislosti s nerozpoctovanymi
personalnimi potfebami byly prostfedky transferu navyseny o 85°554,- K¢.

Hospodareni s prostiedky z rozpoctu ziizovatele

Zakladni skola - provoz

SU | AU |Org. NAKLADY 2006

501 {0 | 1] 00 |Knihy U¢to, zak.knihovna 5 042,64
501 [0 1] 02 |Spotteba materialu SD 3 302,50
501 |0[2] 00 [Krmivo - chovny krouZek 15 124,50
501 |0 |3 | 00 |Kancelafské potieby 17 9761,60
501 |0[5]| 00 [Barva, toner 24 764,90
501 |0 | 6| 00 |Spotfeba mater. - Skolnik 33 035,00
501 [0 7| 00 |Cistici prostfedky 17 706,10
501 [0 8| 00 |Casopisy, aktualizace, CD 13 842,00
501 | 0| 9] 00 |Ochranné prostfedky 4 361,00
501 | 1[0]| 00 |Drobny hmotny majetek 134 022,62
501 |1[1] 00 [Odmény détem,zdrav.svalina 8 248,00
501 [1[1] 02 [Odmény détem SD 199,00
501 | 1|2] 00 |Odpadkové pytle 1791,70
501 | 1|3 | 00 |Spotfeba materialu-ostatni 44 900,95
501 |1[5] 06 [Grant 9 918,00
501 [1]|7] 00 |Skolni pomuicky 12 500,18
501 NAKUP MATERIALU CELKEM 356 735,69
502 |0 | 1] 00 |Elektricka energie 314 612,71
502 [0[2] 00 [Plyn 411 804,74
502 |0[3] 02 [Spotfeba energie SD 16 558,57
502 |0 [ 4] 02 [Spotfeba plynu SD 21 673,95
502 ENERGIE CELKEM 764 649,97
503 |0[1] 00 [Spotfeba vody 45 822,77
503 |0[2]| 00 [Voda srazkova - Skola 27 742,50
503 |0[3] 02 [Voda srazkova - SD 2411,73
503 CELKEM 75 977,00
511 |0[1] 00 [Opravy UT 1740,00
511 |0[3| 00 [Opravy - videa, televize 9 098,00
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511 [0]5] 00 |Ostatni opravy a udrzovani 80,00
511 CELKEM 10 918,00
512 | 0] 1] 00 |Cestovné ugitelé 5 240,00
512 | 0| 2| 00 |Cestovné ostatni zaméstnanci 1 468,00
512 CELKEM 6 708,00
513 [ 0] 1] 00 |Naklady na reprezentaci 920,00
513 CELKEM 920,00
518 |0 [ 1] 00 |Revize nafadi v télocviCné 8 344,00
518 |0[2| 00 [Revize kominy 3 706,00
518 | 0|3 | 00 |Revize el.zafizeni 13 471,00
518 | 0|4 | 00 |Ostatni revize 13 813,60
518 |0 |5 00 |Plavani 15 200,00
518 | 0|8 | 00 |Servis, up-grade 11 519,20
518 |0[9| 00 [Popelnice 15 720,00
518 {1]0| 00 |PoStovné 6 337,00
518 |1[1] 00 |PO a bezpecnost prace 46 410,00
518 |1]2| 00 |Besedy 250,00
518 | 1|3 | 00 |Pojistka 22 466,00
518 | 1|4 | 00 |Prani pradla 1 220,00
518 |1[5] 00 [Telefon 42 157,00
518 | 1|6 | 00 |Nakup drob.nehmot.majetku 3 866,90
518 | 1|7 | 00 |Doprava na soutéze 1 833,00
518 | 1]8 ]| 00 |Twist karta 11 800,00
518 |1[9| 00 [Software Skola Indo$ 64 802,80
518 | 2| 0| 00 |Ost.sluzby - chovatel.krouzek 306,50
518 | 2] 2| 00 |Ostatni sluzby 51 106,70
518 |2 ]3] 00 |T-Mobile 13 342,50
518 | 2[4 | 00 [Ostatni sluzby -sponzor 8 973,00
518 CELKEM 356 645,20
521 {1]0] 00 |Mzd.Ny PaM 20 880,00
521 |1|0]| 04 |DPP projekt zdr.vyZiva 700,00
521 |1[{1] 00 [Mzd.Ny - fond odmén 35 293,00
524 {0|5]| 00 |Soc.poj. PaM 5 428,80
524 |0 |6 | 00 (Zdr.poj. PaM 1879,20
524 |0 | 7] 00 |SP + ZP fond odmén 12 352,55
527 |0[3] 00 [FKSP PaM 417,60
527 | 0|4 | 00 |FKSP fond odmén 705,86
549 |0 |7 | 00 [Zak.poj.zam. PaM 87,70
CELKEM 77 744,71
542 |0 [1] 00 |Ostatni pokuty a penale 28,00
548 | 2 00 [Manka a Skody na zvifatech 478,00
548 CELKEM 506,00
549 {0 | 1] 00 |Poplatky b.u. 5 689,00
549 | 0|2 ]| 00 |Poplatky FKSP 492,00
549 | 0|6 | 00 |Zak.poj.zam. fond odmén 148,23
549 CELKEM 6 329,23
NAKLADY CELKEM 1657 133,80

SU | AU |Org. VYNOSY 2006
644 |0[1] 00 [Uroky b&zny udet 6 301,63
644 [0|2] 00 |Uroky FKSP 181,65
649 | 0| 1] 00 |Postihy - pomucky 3 586,00
649 (0] 2| 02 |Poplatek za Skolni druzinu 27 560,00
649 | 0|3 ]| 00 |Sbér 3 281,00
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648 | 0| 1] 00 |Pouziti RF 22 179,64
648 | 0| 2| 00 |Pouziti Fondu odmén 35 293,00
649 | 0| 5] 00 |Jiné ostatni vynosy 55 356,00
649 | 0| 6| 04 |Projekt zdrava vyZiva 700,00
649 |0|6| 06 |Grant 8 926,00
649 | 0|7 | 00 |Prebytek pfi inventure 3 064,63
CELKEM 166 429,55
691 |0[2] 00 [Dotace mésto 1 640 000,00
691 [0 2| 00 |U&elova dotace - mésto 50 000,00
Dotace a prispévky celkem 1 690 000,00
Vynosy celkem 1 856 429,55
Skolni jidelna — hiavni ¢innost
su [ Au [Org. NAKLADY 2006
501 | 3]0 ]| 03 |Spotfeba potravin 338 980,79
501 [ 3] 1] 03 |Kancelarské potreby 6 018,50
501 | 3| 2| 03 |Cistici prostfedky 16 229,00
501 | 3|3 | 03 |Drobny majetek SJ 36 420,70
501 | 3|4 | 03 |Ochranné prostt. SJ 1123,50
501 [ 3| 5| 03 |Spotfeba mater. ostatni 4 733,50
502 [0 1] 03 |Elektrika SJ hl.ginn. 44 156,16
502 |0] 2] 03 |Plyn SJ - hlav.ginn. 57 797,12
503 | 0] 1] 03 |Spotteba vody SJ 33764,15
511 | 3| 0| 03 |Oprava - kuch.zafizeni 6 922,00
512 [3|0] 03 |Cestovné SJ 676,00
518 | 3| 0| 03 [Revize vytahu OTls 9 406,60
518 | 3| 1| 03 |Ostatni revize ve SJ 3129,70
518 |3 [ 2| 03 [Prani pradla 3 563,00
518 [3 ]3] 03 |Postovné SJ 361,00
518 [3 4| 03 |Software SJ 3273,00
518 [3|5]| 03 |Ostatni sluzby SJ 13 228,00
CELKEM NAKLADY SJ 579 782,72
602 [3]0] 03 [Trzby z prodeje obé&du 321 286,00
CELKEM VYNOSY SJ 321 286,00
HV -258 496,72
Skolni jidelna — cizi stravnici
SU | AU |Org. NAKLADY 2006
501 [5]0]| 03 |Spotfeba potravin - cizi 166 040,00
502 |5]|0]| 03 |El.energie 18 924,06
502 |5(1] 03 [Plyn 24 770,19
503 |5(0| 03 [Voda 14 470,35
521 |5]|0| 03 [Mzdové naklady HC SJ 112 125,00
524 |5|0]| 03 [Soc.pojisténi HC SJ 29 152,50
524 [5]1] 03 |Zdr.pojisténi HC SJ 10 091,25
527 [5| 0| 03 |[FKSP hospod.&inn. SJ 2 242,50
549 [5]0] 03 [Zak.pojis. HC SJ 470,93
5 CELKEM NAKLADY 378 286,78
602 | 5] 0] 03 |Potraviny cizi 166 040,00
602 | 5|1 | 03 |Osobni naklady mzdy 65 594,00
602 | 5|2 | 03 |Rezie 65 594,00
602 | 5[ 3| 03 |Ziskova prirazka 24 906,00
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6 |CELKEM VYNOSY 322 134,00
HV -56 152,78
Skolni jidelna — kantyna

su | AU [org. NAKLADY 2006
504 | 5|0 | 03 |Nakup zboZi kantyna 80 099,54
521 | 5] 1| 03 [Mzd. Nakl. HC kantyna 6 767,00
524 |5]2]| 03 [Soc.pojisténi kantyna 1759,42
524 | 5|3 | 03 |Zdr.pojisténi HC-kantyna 609,03
527 | 5] 1] 03 |FKSP hosp.€inn. kantyna 135,34
549 | 5] 1| 03 |Zak.pojis. HC kantyna 28,42
5 CELKEM NAKLADY 89 398,75
604 [5[0] 03 [Trzby - kantyna 94 067,00
6 CELKEM VYNOSY 94 067,00
HV 4 668,25

Ostatni vedlejsi doplnkova €innost

SU | AU | Org. NAKLADY 2006
521 [5]|0| 00 [Mzdové naklady VC 4 600,00
524 |5|0| 00 [Soc.poj.VC 1 108,00
524 | 5| 1| 00 |Zdrav.pojisténi - VC 383,00
549 | 5|0 | 00 [Zakonné pojisténi VC 6,40
5 CELKEM NAKLADY 6 097,40

SU |AU Org. VYNOSY 2006
649 [5|1| 00 |Trzby z reklam 2 000,00
602 [ 5|4 | 00 |Trzby z pronajmu télocviCny 68 045,00
602 5|5 | 00 |Trzby z pronajmu lyzi 700,00
649 |5|0]| 00 |T-mobil _ 51 000,00
6 CELKEM VYNOSY 121 745,00
HV 115 647,60

Tanecni krouzek

SU | AU | Org. VYDAJE 2006
501 1 4 0[Spoti. mater. - tanecni krouzek 13 587,00
512 | 0| 3| 00 |Cestovné - tanelni krouzek 3 451,00
518 |2 | 1| 00 |Ostatni sluzby - tanecni krouzek 11 742,00
5 CELKEM 28 780,00
649 (0|4 O PRIJMY 25 730,00
6 CELKEM 25 730,00
HV -3 050,00

Hospodarsky vysledek r. 2006 - rekapitulace

Hospodaisky vysledek 2006
Hlavni | z toho |Provoz - rozpodet M&U (ZS+SD) 199 295,75
Cinnost Provoz SJ - rozpoget M&U -258 496,72
Tanec¢ni krouzek -3 050,00
Celkem rozpoéet M&U -62 250,97
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Celkem rozpoéet KU 0,00
Celkem EU - hodina 0,00
HV z hlavni ¢innosti celkem -62 250,96
Vedleii Vedlejsi HoC SJ - cizi stravnici -56 152,78
éiemift' z toho |Vedlej§i HoC SJ - kantyna 4 668,25
VedlejSi hosp. €innost ostatni 115 647,60
HV z vedlejsi ¢innosti celkem 64 163,07
HV CELKEM 1912,11
HV - rozpoéet MéU (bez tane&niho krouzku) 4 962,11
Fondy
Fond odmén (FO)
(udaje v K<)
Tvorba v roce 2006
Stav Cerpéni Stav
Prid¢l ze zlepSeného ., .
k 1.1.2006 HV £. 2005 Jiné zdroje v roce 2006 k 31.12. 2006
94 172,00 0,00 0,00 35 293,00 58 879,00

Fondu odmén bylo pouzito se souhlasem starostky Pejpalové,(neni pisemny zaznam),
vroce 2006 ke kryti ndhrady platu zaméstnance zneplatné rozvdzaného pracovniho
poméru. Podle kontroly KU ze dne 2.10. 2006 a 16.2. 2007 nejsou fondy Skoly urceny
k thrad¢ Skody zplisobené zaméstnancem Skoly podle § 30 odst.3 a § 32 odst. 3 zédkona
250.

Stav fondu je k datu 31.12. 2006 plné€ kryt finanénimi prostiedky.

Fond kulturnich a socialnich potieb (FKSP)

Tvorba v roce 2006
Stav 7k © odvod Ceméni Stav
k 1.1. 2006 axonny ocvo Ostatni v roce 2006 k 31.12. 2006
2% plath
32212,90 110 314,00 0,00 99913,50 42 613,40

Tvorba a Cerpani fondu bylo vroce 2006 bylo provadéno v souladu s vnitini smérnici
organizace.

Fondu bylo pouZito: pfiplatek na stravovani 25 424,- K¢, ndkup vitamind 14 500,- K¢,
prispévek na rekreaci 22 300,- K&, kulturné-sportovni akce 9 165,- K&, vybaveni
prac.prostiedi 16 924,50 K¢ a ptispévek na penzijni ptipojisténi 11 600,- K¢.

Stav fondu je k datu 31.12. 2006 pIn¢€ kryt finan¢nimi prostredky.




Zakladni §kola Duba Telefon: 487 883 951
Dlouha 113 Fax: 487 883 958
471 41 Duba e-mail: zsduba@atlas.cz
Liberecky kraj www: http://zsduba.cz
Rozbor hospodareni 2006

Fond rezervni (RF)

Tvorba v roce 2006
Stav . ., Ceméni Stav
k 1.1. 2006 Pridel ze zlep. HV Jine v roce 2006 k 31.12. 2006
r. 2005 zdroje
43 208,30 0,00 10 000,00 42 875,74 10 332,56

Skole byl v roce 2006 poskytnut do RF sponzorsky dar ve vysi 10 000,- K&.

Fondu bylo se souhlasem zfizovatele v roce 2006 pouzito ke kryti zdkonnych odvodi
z nédhrady platu zaméstnance z neplatné rozvdzaného pracovniho poméru a na cestovné a
vstupné do Narodni galerie a cestovné na KarlStejn, vraceni neopravnéné Cerpani ¢astky
z rozpoétu KU.

Stav fondu je k datu 31.12. 2006 pIn¢ kryt financnimi prostedky.

Ostatni

Kontroly a revize

M&U Duba

Termin kontroly 22.2.2006, 28.11.2006
Pfedmét kontroly Finanéni hospodateni ZS
Kontrolované obdobi 2006

Kontrola byla provedena na zékladé povéteni starostky Mésta Duba v souladu s planem
finan¢ni kontroly ve vetejné spravé pro rok 2006.

Krajsky urad Libereckého kraje, odbor Skolstvi, mladeze, télovychovy a sportu
Termin kontroly 2.10.2006

Pfedmét kontroly Mzdy a personalistika, Cerpani ostatnich neinvesti¢nich vydaju,
hospodateni s prostiedky fondu kulturnich a socidlnich potieb, cestovni nahrady, tiidni
knihy a tfidni vykazy

Kontrolované obdobi 2005

Ndpravna opatieni k Zjisténi vysledkii kontroly:

Mzdy a personalistika — aktualizace Vnitiniho platového piedpisu, nové zatazeni
zaméstnancl do platovych tfid, vyhotoveni zaméstnancim pouze jednu néapln prace,
vraceni do rozpoétu KU LB neopravnéné &erpané finanéni prostfedky na vyplaceni
nahrady mzdy zaméstnanci.

Ucetnictvi — vraceni do rozpoctu KU LB neopravnéné cerpané financni prostfedky na
nakup Skolniho materialu, sjednoceni zptsobu vyplaceni cestovnich nahrad.
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Hospodareni s prostiedky fondu kulturnich a socialnich potfeb (FKSP) — dolozeni
dodacich listi k ndkupu na paragon, uctovani kratkodobych zévazki.

Ceska $kolni inspekce

Termin kontroly listopad 2006
Predmét kontroly Rizeni Skoly a bezpec¢nost a ochrana zdravi zakt
Kontrolované obdobi 2006

Ndapravna opatieni k Zjisténi vysledkui kontroly:
Oprava ochranného zabradli schodist¢ vedouci do 1. a 2.. podlazi historick¢ budovy,
opatfeni zachytnym madlem schodi§t'ova ramena schodli vedoucich do suterénu.

OKresni sprava socialniho zabezpeceni

Termin kontroly 1.-2.3.2006

Ptedmét kontroly kontrola pojistného na socialni zabezpeceni a
prispévek na statni politiku zaméstnanosti, provadéni nemocenského pojisténi a plnéni
povinnosti v dichodovém pojisténi

Kontrolované obdobi 2004 — 2005

V Dubé dne 25.10. 2007

Vyroéni zpravu o ¢innosti Zakladna $koly Dubé, okres Ceska Lipa
predklada Mgr. Jindfiska Skalicka, feditelka skoly.
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Pedagogicka rada schvalila dne : 13.11. 2007

11






